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CONVOCAZIONE DI ASSEMBLEA 

I legittimati all’intervento e all’esercizio del diritto di voto sono convocati in Assemblea ordinaria presso la Sala 
Congressi del Blu Hotel, Via Torino n. 154/156, Collegno (TO) per il giorno 15 aprile 2014 alle ore 9.30 in prima 
convocazione, ed eventualmente in seconda convocazione per il giorno 16 aprile 2014, alle ore 11.00 stesso luogo, 
per deliberare sul seguente 

ORDINE DEL GIORNO 
 
1.  Bilancio di esercizio 2013 e relative relazioni: deliberazioni conseguenti. Esame bilancio consolidato 2013; 
2.  Relazione sulla remunerazione ai sensi dell’articolo 123-ter del T.U.F.; 
3. Nomina del Consiglio di Amministrazione e del Presidente dello stesso, previa determinazione del numero dei suoi 
componenti. Determinazione dei compensi per i Consiglieri di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.  
 
Si prevede sin d’ora, considerata la composizione azionaria della Società, che l’Assemblea potrà costituirsi e 
deliberare il 16 aprile 2014. 
 
Legittimazione all’intervento 
Sono legittimati ad intervenire all’Assemblea coloro che risulteranno titolari di diritto di voto al termine della giornata 
contabile del 4 aprile 2014 e per i quali sia pervenuta alla Società la relativa comunicazione effettuata 
dall’intermediario abilitato, in conformità alle evidenze delle proprie scritture contabili. 
Coloro che risulteranno titolari delle azioni successivamente al 4 aprile 2014 non avranno diritto di partecipare e 
votare in Assemblea.  
Ogni legittimato ad intervenire potrà farsi rappresentare in Assemblea ai sensi di legge con facoltà di utilizzare a tal 
fine il modulo di delega disponibile sul sito internet della Società (www.primaindustrie.com, sezione Investors, 
Informazioni per gli azionisti). Le modalità per il conferimento della delega sono riportate nel sito internet della 
Società www.primaindustrie.com. 
Come previsto dall’art. 12 dello statuto non viene designato per questa Assemblea il rappresentante ai sensi dell’art. 
135-undecies del D.Lgs. n. 58/1998. 
Nomina del Consiglio di Amministrazione 
Si ricorda che le liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione potranno essere depositate presso la Sede 
della Società (anche tramite fax al n. 011 4117334 o messaggio di posta elettronica a 
primaindustrie@pecsoci.ui.torino.it) entro il venticinquesimo giorno precedente la data fissata per l’Assemblea in 
prima convocazione, e cioè entro il 21 marzo 2014, dagli Azionisti che documentino – mediante apposite 
comunicazioni prodotte dagli intermediari depositari che devono pervenire alla Società, se non disponibili nel giorno 
in cui le liste sono depositate, entro il 25 marzo 2014 all’indirizzo primaindustrie@pecserviziotitoli.it – di essere 
titolari, da soli od insieme ad altri, di almeno il 4,5 % del capitale con diritto di voto alla data di presentazione della 
lista.  
Per la loro valida presentazione, le liste dovranno essere corredate delle informazioni e della documentazione di cui 
all’art. 144 - octies, comma 1, lettera b), del regolamento Consob n. 11971/1999 e successive modificazioni e gli 
Azionisti dovranno attenersi alle disposizioni contenute nell’art. 16 dello Statuto Sociale. Le liste o le singole 
candidature per le quali non siano state osservate tutte le previsioni statutarie saranno considerate come non 
presentate. 
Le liste depositate saranno messe a disposizione del pubblico presso la Sede Sociale e sul sito internet della Società 
www.primaindustrie.com ventuno giorni prima della data dell’assemblea. 
Altri diritti degli Azionisti 
Gli Azionisti, ai sensi dell’art. 127-ter del D.Lgs. n. 58/1998, possono porre domande sulle materie all’ordine del 
giorno anche prima dell’Assemblea con modalità riportate nel sito internet della Società www.primaindustrie.com. 
Alle domande pervenute entro il 12 aprile 2014, dopo aver verificato la loro pertinenza e la legittimazione del 
richiedente, sarà data risposta al più tardi in occasione dell’Assemblea. 
Gli Azionisti che, anche congiuntamente, rappresentino almeno un quarantesimo del capitale sociale, possono 
chiedere, entro 10 giorni dalla pubblicazione del presente avviso, e cioè entro il 16 marzo 2014,  l’integrazione delle 
materie da trattare o presentare ulteriori proposte sulle materie già all’ordine del giorno. Le modalità per l’esercizio di 
tale diritto sono riportate nel sito internet della Società www.primaindustrie.com. 
Documentazione 
La documentazione relativa agli argomenti ed alle proposte all’ordine del giorno e la relazione annuale sulla 
corporate governance, saranno depositate presso la Sede Sociale e rese disponibili sul sito internet della Società 
www.primaindustrie.com nei termini della normativa vigente, con facoltà degli aventi diritto di ottenerne copia. 

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 
Ing. Gianfranco Carbonato 

 



 
 

 

 
 

 
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione 

redatta ai sensi dell’art. 125-ter del D. Lgs. 58/98 (T.U.F.) 
 

 

1.  Bilancio di esercizio 2013 e relative relazioni: deliberazioni conseguenti. Esame bilancio 

consolidato 2013; 

 

Il progetto di bilancio al 31 dicembre 2013, con la Relazione sulla Gestione, la Relazione del 

Collegio Sindacale e le Relazioni della società di revisione nonché il Bilancio Consolidato al 31 

dicembre 2013 e la Relazione sul governo societario e gli assetti proprietari saranno messi a 

disposizione di chiunque ne faccia richiesta presso la sede sociale e saranno inoltre consultabili 

nella sezione “Investors” del sito internet della Società www.primaindustrie.com, nei termini di 

legge. 

 

 

Signori Azionisti,  

nell’invitarvi ad approvare il bilancio della Vostra Società al 31/12/2013, vi proponiamo di 

destinare l’utile d’esercizio pari a euro 2.683.742 come segue: 

 

 Euro 134.187 a Riserva Legale 

 Euro 2.549.555 a Riserva Straordinaria. 

 

Collegno (TO), 4 marzo 2014 

 

 

                                           

 
 
 

Per il Consiglio di Amministrazione 

 

       Il Presidente 

 

        ing. Gianfranco Carbonato 



 

 

 
2.  Relazione sulla remunerazione ai sensi dell’articolo 123- ter del T.U.F. 

 

La Relazione sulla remunerazione prevista dall’art. 123-ter del T.U.F. sarà messa a disposizione 

del pubblico nei termini ivi previsti. 

 

Gentili Azionisti, 

 

Ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6 TUF la sezione prima di tale Relazione è sottoposta a delibera 

non vincolante in senso favorevole o contrario; sottoponiamo, pertanto, a Vostra deliberazione non 

vincolante la sezione prima della Relazione sulla remunerazione.  

 

Proposta di deliberazione 

 

In relazione a quanto sopra esposto, siete invitati ad assumere la seguente deliberazione: “approvare 

ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6 TUF la Sezione I della Relazione sulla remunerazione 

predisposta dagli amministratori e contenente la politica della società in materia di remunerazione 

dei componenti del Consiglio di Amministrazione e degli altri Dirigenti con responsabilità 

strategiche nonché le procedure utilizzate per l’adozione e l’attuazione di tale politica.” 

 

Collegno (TO), 4 marzo 2014 

 

 

 

 

 

 

 

Per il Consiglio di Amministrazione 

 

       Il Presidente 

 

        ing. Gianfranco Carbonato 



 

 

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione e del Presidente dello stesso, previa 

determinazione del numero dei suoi componenti. Determinazione dei compensi per i 

Consiglieri di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti. 

 
 
Signori Azionisti, 

 

Vi informiamo che, essendo in scadenza con l’approvazione del bilancio al 31/12/2013 il mandato 

triennale dell’attuale Consiglio di Amministrazione di Prima Industrie S.p.A., l’Assemblea degli 

Azionisti è chiamata a nominare un nuovo Consiglio per gli esercizi 2014-2016 con scadenza alla 

data dell’assemblea convocata per l’approvazione del bilancio di cui all’esercizio 2016 e a 

determinarne il relativo compenso. 

 

Con riferimento alla determinazione del numero dei componenti, si rammenta che, ai sensi 

dell’articolo 16 dello Statuto Sociale, l’Assemblea, prima di procedere all’elezione del Consiglio di 

Amministrazione, è tenuta a determinarne il numero dei componenti in numero non inferiore a 5 e 

non superiore a 11.  

Il Consiglio, considerata la struttura societaria, raccomanda un numero di membri pari all’attuale 

(nove) o tutt’al più elevato a dieci. 

Sulla base di ciò, Vi invitiamo pertanto a provvedere alla determinazione del numero dei 

componenti il Consiglio di Amministrazione. 

 

Ai sensi del predetto articolo 16 dello Statuto gli amministratori sono nominati per un periodo non 

superiore a tre esercizi. Vi invitiamo quindi a provvedere alla determinazione della durata 

dell’incarico del Consiglio di Amministrazione. 

 

Ai sensi del combinato disposto degli articoli 16 e 34 dello Statuto e della vigente normativa in 

materia si rammenta che: 

 L’elezione del Consiglio di Amministrazione avviene con voto di lista. 

 Le liste presentate dai soci devono essere depositate presso la sede della società entro il 

venticinquesimo giorno precedente quello fissato per l'Assemblea in prima convocazione. 

 Ciascun socio, nonché i soci facenti parte di un gruppo ai sensi dell'art. 2359 cod. civ. o 

aderenti a un patto parasociale avente ad oggetto azioni emesse dalla società, non possono 



presentare né votare più di una lista. Ogni candidato potrà presentarsi all'interno di una sola 

lista, a pena di ineleggibilità.  

 Ogni lista dovrà contenere un numero di candidati non superiore a undici. 

 In ciascuna lista i candidati dovranno essere elencati mediante un numero progressivo.  

 Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato, dovranno depositarsi le 

dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura, attestano, sotto 

la propria responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità o incompatibilità, nonché 

l'esistenza dei requisiti prescritti per la carica.  

 Insieme a tali dichiarazioni, entro il medesimo termine, dovrà essere depositato per ciascun 

candidato un curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali, con 

l'eventuale indicazione dell'idoneità a qualificarsi come indipendente ai sensi dell'art. 147 

ter, comma IV del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e come indipendente ai sensi dei codici di 

autodisciplina in materia di governo societario promossi da società di gestione del mercato 

regolamentato sul quale sono trattati gli strumenti finanziari emessi dalla società.  

 In ciascuna lista contenente cinque o più candidati devono essere indicati almeno due 

amministratori ciascuno dei quali si qualifichi sia come indipendente ai sensi dell'art. 147 

ter, IV comma, del D.Lgs 58/1998 sia come indipendente ai sensi dei predetti codici di 

autodisciplina (da ora “Amministratori Indipendenti”) e almeno un ulteriore amministratore 

che si qualifichi come indipendente ai sensi dei predetti codici di autodisciplina (da ora 

“Amministratore Indipendente Corporate”). 

 Al fine di comprovare la titolarità del numero di azioni necessario alla presentazione delle 

liste, deve pervenire alla società, unitamente alla lista, apposita certificazione attestante tale 

titolarità con riferimento alla data in cui le liste sono depositate presso la sede della società. 

La certificazione può pervenire anche successivamente purché comunque almeno ventuno 

giorno prima della data fissata per l’assemblea in prima convocazione. 

 Le liste costituite da almeno tre candidati debbono essere composte in modo tale che il 

genere meno rappresentato costituisca un quinto, arrotondato all’unità superiore, dei 

candidati della lista.  

 La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui ai precedenti commi è 

considerata come non presentata. 

 All'elezione dei membri del Consiglio di Amministrazione si procederà come segue: 

a) dalla lista che ha ottenuto la maggioranza dei voti espressi dai soci saranno tratti, 

nell'ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa, un numero pari al numero 

totale di consiglieri da eleggere, come previamente stabilito dall'assemblea, meno uno, nel 



caso in cui tale numero totale sia stato individuato in non più di sette membri, ovvero 

saranno tratti un numero pari al numero totale di consiglieri da eleggere, come 

preventivamente stabilito dall'assemblea, meno due, nel caso in cui tale numero totale sia 

stato individuato in più di sette membri;  

b) dalla successiva lista che ha ottenuto il maggior numero di voti, presentata e votata da 

parte di soci che non sono collegati, ai sensi dell'art. 147 ter, III comma del D.Lgs 58/1998, 

ai soci che hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti, viene tratto 

un consigliere in persona del candidato indicato come primo nell'ordine progressivo della 

lista medesima, nel caso in cui il numero di consiglieri da eleggere sia stabilito in non più di 

sette, ovvero vengono tratti due consiglieri nelle persone dei primi due candidati nell'ordine 

progressivo della lista, nel caso in cui il numero di consiglieri da eleggere sia stabilito in più 

di sette. 

 In ogni caso ai fini della nomina e del riparto dei consiglieri non si tiene conto delle liste che 

non abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari alla metà di quella richiesta per 

la presentazione delle liste stesse. 

 Nel caso in cui sia presentata una sola lista l'assemblea delibera a maggioranza relativa e, 

qualora la lista proposta abbia ottenuto la maggioranza, risultano eletti amministratori i 

candidati elencati in ordine progressivo fino alla concorrenza del numero fissato 

dall'assemblea. 

 Qualora per effetto dell'applicazione delle norme sopra indicate non risulti eletto il numero 

minimo di Amministratori Indipendenti richiesto ai sensi dell'art. 147 ter, IV comma, del 

D.lgs. 58/1998, saranno tratti dalla prima lista uno o due Amministratori Indipendenti che 

risulteranno eletti in luogo dell'ultimo e penultimo candidato, eletti nella medesima lista, che 

non siano Amministratori Indipendenti. 

 Qualora per effetto dell'applicazione delle norme sopra indicate non risulti eletto il numero 

minimo di amministratori indipendenti ai sensi del codice di autodisciplina in materia di 

governo societario promosso dalla società di gestione del mercato regolamentato su cui sono 

trattati gli strumenti finanziari emessi dalla società, risulterà altresì eletto l'Amministratore 

Indipendente Corporate più alto in graduatoria nella prima lista in luogo dell'ultimo eletto in 

graduatoria della medesima lista che non sia un Amministratore Indipendente. 

 Qualora per effetto dell’applicazione delle regole sopra indicate un genere risulti 

rappresentato nel consiglio di amministrazione per meno di un quinto, arrotondato all’unità 

superiore, risulteranno eletti, fino a concorrenza, gli appartenenti al genere meno 

rappresentato tratti successivamente dalla prima e, se necessario, dalla seconda lista in luogo 



degli appartenenti al genere più rappresentato ultimi eletti nella rispettiva lista; qualora per 

effetto di tale sostituzione non risultassero più rispettati il numero minimo di Amministratori 

Indipendenti richiesto ai sensi dell'art. 147 ter, IV comma, del D.lgs. 58/1998 e/o il numero 

minimo di Amministratori Indipendenti Corporate gli appartenenti al genere meno 

rappresentato risulteranno eletti in luogo degli appartenenti al genere più rappresentato 

ultimi eletti nella rispettiva lista non aventi le caratteristiche di Amministratori Indipendenti 

ai sensi dell'art. 147 ter, IV comma, del D.lgs. 58/1998 e/o di Amministratori Indipendenti 

Corporate in modo tale da consentire la formazione del consiglio nel rispetto delle predette 

disposizioni. 

 In caso di mancata presentazione di liste, di sostituzione o integrazione di amministratori in 

un consiglio di amministrazione già nominato o, comunque, in tutti i casi in cui non sia 

possibile procedere, in tutto o in parte, alla nomina degli amministratori con le modalità 

sopra indicate, l'assemblea delibera a maggioranza relativa, nel rispetto delle qualificazioni 

richieste dalle norme applicabili ivi compresa la disciplina che garantisce l’equilibrio tra i 

generi. 

 

Alla luce di quanto esposto, Vi invitiamo pertanto a provvedere alla nomina del Consiglio di 

Amministrazione, esprimendo il Vostro voto in favore della lista da Voi presentata, da soli o 

unitamente ad altri azionisti, ovvero, nel caso in cui non abbiate presentato o concorso a presentare 

alcune lista, in favore di una delle liste presentate. 

 

Ai sensi dell’art. 17 dello Statuto spetta all’Assemblea eleggere a maggioranza, tra gli 

amministratori nominati, il Presidente del Consiglio di Amministrazione. Vi invitiamo dunque a 

provvedere alla nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione. 

 

Vi ricordiamo, da ultimo che, ai sensi dell’articolo 26 dello Statuto, siete chiamati a determinare il 

compenso da corrispondere al Consiglio di Amministrazione. 

Si ricorda che il compenso annuo lordo di ciascun membro del Consiglio di Amministrazione 

attualmente in carica, determinato con delibera dell’Assemblea del 29 aprile 2011, è pari a Euro 

20.000. 

Il Consiglio di Amministrazione si astiene dal formulare specifiche proposte in merito e Vi invita a 

deliberare al riguardo sulla base delle proposte che potranno essere formulate nel corso dello 

svolgimento dell’Assemblea medesima. 

 



 

Collegno (TO), 4 marzo 2014 

 

Per il Consiglio di Amministrazione 

 

       Il Presidente 

 

        ing. Gianfranco Carbonato 

 

 


